REGULAMIN ORGANIZACYJNY GMINNEGO ZLOBKA ,WIAZUSIE” W GLINIANCE

PODSTAWA PRAWNA:

1. art. 21 ustawy z 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( tekst jedn. Dz. U.
z 2023 r., poz. 204 z p6zn. zm.)

2. Statut Gminnego Ztobka ,,Wigzusie” w Gliniance stanowigcy zatacznik do uchwaty nr
33.XLVIIL.2022 Rady Gminy Wigzowna z dnia 29 marca 2022 r.

3. Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dn. 19 wrzeénia 2023 r. w sprawie
standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi do lat 3.

§1 Postanowienia ogoélne

1. Regulamin organizacyjny okre§la prawa i obowiazki osob korzystajacych z ustug Gminnego
Ztobka ,,Wigzusie” w Gliniance mieszczacego si¢ przy ul. Napoleofiskiej 53A 05-408 Glinianka
zwanego dalej ,,Ztobkiem”, jak réwniez wprowadza przepisy porzadkowe obowigzujace na terenie
placowki.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie si¢ przez to Regulamin Organizacyjny Gminnego Ztobka
,,Wiazusie” w Gliniance, dotyczacy rodzicow dzieci aktualnie korzystajacych z ustug Ztobka;
2) rodzicach — rozumie si¢ przez to rodzicow, opiekundow prawnych dziecka lub osoby
sprawujgce piecze zastepcza nad dzie¢mi, ktdre uczeszczajg do Ztobka.

§2

1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekunczo-wychowawcze dla dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia
do konca roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka
W Ztobku do 4 roku zycia, pod warunkiem, ze rodzice (prawni opiekunowie) ztoza
o$wiadczenie o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§3
1. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi zdrowymi i niepetnosprawnymi, ktore:
1) maja ukonczone 20 tygodni zycia do 3 lat,

2) posiadajg pisemng zgode rodzicow lub prawnych opiekunéw na przyjecie do Ztobka
wyrazong we Wniosku.

2. Do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci, ktérych rodzice zamieszkuja na terenie
Gminy Wiazowna.



3. Dzieci spoza Gminy Wiazowna beda mogty by¢ przyjmowane do Ztobka tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancoéw gminy i posiadania wolnych miejsc
w placowce.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja:

1) dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo, uczacych si¢ w trybie stacjonarnym,
prowadzacym gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza,

2) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

3) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci, badz catkowitg niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie
odrebnych przepisow,

4) dzieci z rodzin wielodzietnych,
5) dzieci objgte piecza zastepcza i z asystentem rodziny,

6) dzieci rodzica pracujacego, samotnie wychowujgcego dziecko (przez rodzica samotnie
wychowujacego dziecko rozumie si¢ rodzica bedacego panna, kawalerem, wdowcem, wdowa,
rozwodka, rozwodnikiem, albo rodzica w stosunku do ktérego orzeczono separacje w
rozumieniu odrebnych przepisow, a takze rodzica pozostajacego w zwigzku malzenskim jezeli
jego malzonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karg pozbawienia wolnosci
oraz nie wychowuje dziecka wspolnie z jego rodzicem).

§4
1. Przyje¢ do Ztobka dokonuje Dyrektor wraz z powolang przez Dyrektora Komisja Rekrutacyjng.

2. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ztobka, ztozony przez
rodzicow wraz z dokumentami potwierdzajacymi spelniane kryteria.

3. O kolejnosci przyjecia decyduje ilo$¢ uzyskanych punktow ze ztozonego wezesniej wniosku, data
ztozenia wniosku oraz data i godzina zlozenia o§wiadczenia woli.

4. Rekrutacja trwa caty rok, w miarg¢ wolnych miejsc.

§5

1. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia wykonane przez Ztobek okresla Uchwata nr 154.LXX11.2023
Rady Gminy Wigzowna z dnia 28 listopada 2023 r. w sprawie ustalenia optat za pobyt dziecka
w Gminnym Ztobku ,,Wiazusie” w Gliniance oraz okre$lenia maksymalnej wysokosci oplaty
za wyzywienie.

2. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest jednakowa w kazdym miesigcu roku, niezaleznie
od przerw $wigtecznych czy dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Optata za pobyt dziecka wnoszona jest z gory za dany miesigc w terminie do 10 dnia kazdego
miesigca. Oplata za wyzywienie dziecka wnoszona jest w terminie do 10 dnia kazdego
nastgpnego miesigca.

4. Zakazdy dzien zgloszonej nieobecnos$ci dziecka do godz. 8:30, odliczana jest optata
za wyzywienie.



5. Informacje o wysoko$ci miesigcznej oplaty za Ztobek, Dyrektor lub inny upowazniony
pracownik przekazuje pisemnie kazdemu rodzicowi oddzielnie.

6. Rodzic ma prawo do skorzystania z refundacji optaty za pobyt dziecka na podstawie
odrebnych przepisow.

7. Optlata za kazda rozpoczeta godzine przekraczajacg wymiar, o ktorym mowa w umowie w §5
pkt 2 wynosi 20 zt za pierwsza rozpoczeta godzing oraz 50 zt za kazda kolejna.

8. W razie opoznienia w uregulowaniu naleznosci rodzic zobowigzany jest do zaptaty odsetek
ustawowych na rzecz Ztobka. Wszelkie regulacje obowiazujace rodzica zawarte s3 w umowie
w §6.

§6
1. Ztobek czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00.
2. Dzieci przyjmowane sag w godzinach 7:00 do 8:30.

3. Przyjmowane dziecko do Ztobka powinno by¢ zdrowe (bez objawdw chorobowych), zadbane,
higienicznie i estetycznie ubrane stosownie do pogody.

4. Kazdego dnia rodzice powinni informowac opiekunow 0 stanie zdrowia dziecka i jego zachowaniu
w domu.

§7

1.Rodzice dziecka sg zobowiazani zgtosi¢ jego nieobecnos¢ Dyrektorowi lub opiekunkom przestana
wiadomoscig SMS lub telefonicznie do godziny 8:30.

2. Ztobek moze rozwigzaé umowe w formie pisemnej w trybie natychmiastowym
w przypadku:

1) zagrozenia zdrowia innych dzieci spowodowanego znaczng agresja dziecka,

2) razacego naruszenia przez Rodzicow postanowien niniejszej umowy, mimo
wczesniejszego wezwania do zaniechania naruszen,

3) zalegania z optatg nalezng za ushugi $wiadczone przez Ztobek przez okres dtuzszy niz 2
miesigce.

3. W przypadku nie zgloszenia przyczyny nieobecnosci oraz braku kontaktu z rodzicem, po uptywie
miesiaca, dziecko zostanie wypisane ze Ztobka.

4. Rodzice powinni zgtasza¢ opiekunom, zmiany numerow kontaktowych, adresu zamieszkania
i zaktadu pracy.

§8

Dzieci przebywajace w Ztobku majg zapewnione positki wedtug potrzeb rozwojowych i norm
zywieniowych.

§9

1. Do odbioru dziecka ze Ztobka upowaznieni s3 wytgcznie rodzice lub prawni opiekunowie oraz
osoby upowaznione przez rodzicéw, na ich pisemny wniosek za okazaniem dowodu tozsamosci.



2. Dzieci wydawane sg wylacznie osobom petnoletnim.

3. Nie wydaje si¢ dzieci osobom nietrzezwym.

4. Odbiédr dzieci odbywa si¢ do godz. 17:00.

§10

Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka sa zobowigzani:
1) przyprowadzaé do Ztobka dzieci zdrowe, czyste, i ubrane odpowiednio do pory roku,
2) do przestrzegania Ramowego Rozktadu Dnia obowigzujacego w placoéwcee,
3) powiadamia¢ o chorobie dziecka Dyrektora Ztobka, opiekunke, lub intendentke,
4) przyprowadzac i odbieraé ze Ztobka dzieci osobiscie lub przez inng osobe pisemnie
upowazniong | legitymujaca si¢ dokumentem tozsamosci. Osoba ta winna by¢ przedstawiona
przez rodzicoéw personelowi Ztobka,

5) korzysta¢ z pomieszczen wyznaczonych tj. szatnia dziecieca,

6) bra¢ udziat w zebraniach, spotkaniach i warsztatach organizowanych przez Dyrektora
Ztobka,

7) stosowac si¢ do srodkéw ochrony osobistej tj. zaktadanie jednorazowych ochraniaczy
na obuwie przed wejsciem do placowki.

§11
Do obowigzkéw personelu Ztobka nalezy:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat,

2) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie
Z jego potrzebami,

3) pomoc pracujacym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania,
bezpieczenstwa, dobrego samopoczucia, cieptej i serdecznej atmosfery,

4) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej, pielegniarskiej,
wypoczynku oraz wyuczanie nawykow higienicznych,

5) prowadzenie zajec¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do wieku
i rozwoju w oparciu o plan pracy,

6) zapewnienie petnego bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w Ztobku,
7) zapewnienie dzieciom prawidlowego rozwoju psychomotorycznego,

8) zapewnienie prawidlowej i fachowej opieki i wyzywienia zgodnie z obowigzujacymi
normami.

§12

1. Gdy dziecko zachoruje natychmiast powiadamiany jest rodzic dziecka.



2. W przypadku, w ktorym moze doj$¢ do zagrozenia zycia dziecka, niezwlocznie wzywa si¢
pogotowie ratunkowe.

3. Gdy dziecko zachoruje na chorobe zakazng nalezy je odizolowa¢ w gabinecie pielggniarki,
do momentu zabrania dziecka przez rodzica.

§13
Ztobek prowadzi dokumentacje:
1) dziennik zaje¢, gdzie szczegdtowo opisuje sie dzien pobytu dzieci w Ztobku,
2) miesieczne plany pracy edukacyjno-opiekunczo-wychowawcze,
3) Roczne karty obserwacji dziecka.
§14
1. Maksymalng liczbe miejsc w Ztobku okre$la decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Otwocku z dnia 21 wrzesnia 2022 r.

2. W Ztobku funkcjonujg 3 grupy dziecigce. Dopuszcza sic mozliwo$¢ taczenia grup, dla celow
organizacyjnych.

§15
W Ztobku zatrudnieni sg nastepujacych pracownicy:
1) dyrektor,
2) intendent,
3) opiekunki dziecigce,
4) kucharka oraz pomoc kuchenna,
4) wozna,
5) osoby zatrudnione na podstawie umow cywilno-prawnych — pielggniarka.
§16
Ztobek ma obowiazek:
1) utrzymac¢ obiekt w czystosci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,
2) poinformowa¢ personel o regulaminie obowigzkéw w zakresie swoich czynnosci,
3) zatrudnia¢ personel z aktualnymi badaniami lekarskimi,

4) informowac na biezaco rodzicow o planie pracy z dzie¢mi, zachowaniu dziecka
w ciggu dnia.

§17



1. Gminny Ztobek ,,Wigzusie” Gliniance jest placowka catoroczna, z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz miesiecznej przerwy urlopowej w okresie wakacyjnym.

2. W okresie §wigtecznym lub dtugich weekendéw Dyrektor Ztobka moze zarzadzi¢ dyzur
po rozpoznaniu potrzeb rodzicow. Dyzur sktada si¢ z 1 grupy dzieci liczacej 15 os. Na
wniosek rodzicow pierwszenstwo skorzystania z dyzuru majg rodzice wykonujacy prace
w danym dniu.

3. W Ztobku obowigzuje ramowy rozklad dnia, ktory okresla rytm pracy placowki.

§ 18 Postanowienia koncowe
Na terenie Ztobka obowigzuje bezwzgledny zakaz:
1) palenia tytoniu,
2) spozywania napojow alkoholowych,
3) przebywania osob nieuprawnionych i nietrzezwych,
4) prowadzenia dziatalnosci niezwigzanej z celem i zadaniami Ztobka,
5) przechowywania substancji fatwopalnych, trujgcych lub szkodliwych dla zdrowia,
6) naruszania innych powszechnie obowigzujacych norm i zakazow.
§19

1. Skargi i wnioski dotyczace pracy Ztobka nalezy sktadaé¢ u Dyrektora osobiscie po wezesniejszym
umowieniu si¢ na spotkanie lub w formie pisemnej.

2. O sposobie zatatwienia skarg i wnioskow zainteresowani beda zawiadomieni w trybie przepisow
Kodeksu postepowania administracyjnego.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2024 r.

Zataczniki:

1. Zalgcznik nr. 1 — Struktura Organizacyjna Gminnego Ztobka ,,Wigzusie” w Gliniance

Dyrektor
Agata Legowska



Zalacznik nr.1
Do Regulaminu Organizacyjnego
Gminnego Ztobka ,,Wigzusie” w Gliniance

STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO ZELOBKA ,,WIAZUSIE” W GLINIANCE

Intendent Opiekunki dziecigce Wozna Pielggniarka

Kucharka Pomoc kuchenna



